
 

 

 

Планируемые результаты (показатели эффективности) внедрения целевой модели наставничества 

в МБОУ СОШ № 39 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя 5 

декабря 

2022 г. 

2023 г. 2024 

г. 

1 Доля детей и молодежи в возрасте от 10 до 19 лет, обучающихся МБОУ СОШ № 39, 

вошедших в программы наставничества в роли наставляемого, % 

0 5 10 

2 Доля детей и молодежи в возрасте от 10 до 19 лет, обучающихся МБОУ СОШ № 39, 

вошедших в программы наставничества в роли наставника, % 

0 5 10 

3 Доля учителей - молодых специалистов (с опытом работы от 0 до 3 лет), работающих 

в МБОУ  СОШ № 39, вошедших в программы наставничества в роли наставляемого, 

%  

1 1 0 

5 Уровень удовлетворенности наставляемых участием в программах наставничества, % 

(опросный) 

 

0 60% 80% 

6 Уровень удовлетворенности наставников участием в программах наставничества, % 

(опросный)   

 

0 60% 80% 
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        директор школы 
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